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Turun yliopiston koulutus- ja kehittämiskeskus Brahea järjestää yhteistyössä Sat@Opin kanssa rehtorin työhön 
valmentavan koulutuksen. Koulutus on suunnattu rehtorin tehtävistä kiinnostuneille opettajille 
täydennyskoulutukseksi.  
 
Koulutuksen tarkoituksena on tukea rehtorien tehtävistä kiinnostuneita luomaan kokonaisvaltainen kuva tämän päivän 
oppilaitosjohtajan työstä ja siinä tarvittavasta osaamisesta. Tavoitteena on kehittää osallistujien valmiuksia toimia 
oppilaitoksen johtajana ja edistää osallistujien verkostoitumista sekä alueellisesti että valtakunnallisesti. Koulutus 
sisältää lähipäiviä (6), teemojen sisältöjä soveltavaa työskentelyä (verkkotyöskentely) sekä oman osaamisen 
kehittämiseen tai koulun johtamiseen liittyvän omavalintaisen kehittämistehtävän (itsenäinen työskentely oman työn 
ohessa). Lähipäivien sisältö koostuu asiantuntijaosuudesta (tutkimus ja arviointitieto, toimintamenetelmät, mallit ja 
käytännöt) sekä ohjatusta yhteistoiminnallisesta työpajatyöskentelystä (kollegiaalinen tiedon jakaminen ja tuki, 
yhteistyöverkostojen muodostaminen). 
 
Lähipäivät ja sisältöteemat 
Lähipäivä I 1.11.2011 klo 9.30–16.30 (Turku). Johtajan roolit ja tehtäväkenttä, oman osaamisen kehittäminen. 
 
Lähipäivä II 22.11.2011 klo 9.30–16.30 (Rauma) 
Hallintojohtaminen (hallintopäätökset ja lainsäädäntö). Soveltava verkkotyöskentely esimerkkitapausten pohjalta. 
 
Lähipäivä III 11.1.2012 klo 9.30–16.30 (Pori) 
Henkilöstöjohtaminen koulussa (jaettu johtajuus ja strateginen johtaminen). 
 
Lähipäivä IV 14.2.2012 klo 9.30–16.30 (Turku) Henkilöstöjohtaminen koulussa (vuorovaikutus ja viestintä) 
 
Lähipäivä V 15.3.2012 klo 9.30–16.30 (Rauma). Pedagoginen johtaminen koulun arjessa (opetussuunnitelma, 
oppilaitoksen vuosisuunnitelma, koulun kehittäminen ja kehitystyön tukeminen). Valtakunnallinen verkkokeskustelu 
(Rovaniemi, Oulu, Itä-Suomi, Helsinki, Turku). 
 
Lähipäivä VI 19.4.2012 klo 9.30–16.30 (Pori) 
Koulun talous- ja henkilöstöjohtaminen (talous ja projektit, henkilöstön hyvinvointi). 
Opetushallituksen rahoittama koulutus on osallistujille maksuton. Osallistuminen edellyttää 80% läsnäoloa ja 
tehtävien tekemistä. Osallistuja vastaa itse matka-, päiväraha- ja majoituskustannuksista sekä tieto- ja viestintätekniikan 
käyttöön liittyvistä kustannuksista. Koulutus toteutetaan hyödyntämällä tieto- ja viestintätekniikkaa. 
 
Sitova Ilmoittautuminen 30.9.2011 mennessä 
http://brahea.utu.fi/taydennyskoulutus/kasvatus/rehtorien_tyohonvalmentava 
 
Lisätietoja 
Turun yliopiston koulutus- ja kehittämiskeskus Brahea, suunnittelija Sari Koski, p. (02) 333 6484, sari.koski(at)utu.fi 
Turun yliopiston koulutus- ja kehittämiskeskus Brahea, projektisihteeri Katriina Lindfors, p. (02) 333 6419 
katriina.lindfors(at)utu.fi 
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